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Swietowalismy Dzien Dzieckal
Gazetka
Branzowej Szkoly 1 czerwca w naszej szkole SwietowaliSmy Dzien Dziecka. Bylo

I Stopnia Rzemiosla energicznie, smacznie 1 wesolo! Najpierw uczniowie klas I 1 II
i Przedsiebiorczosci kibicowali druzynom bioracym udziat w zawodach sportowych.
w Bydgoszczy Przedstawiciele klas dzielnie walczyli o jak najlepsze wyniki
w réznych  konkurencjach. Zwyciezyli reprezentanci klas 1GS
oraz 2ME. Po ogromnych emocjach wszystkich czekaly drobne
upominki oraz smaczny poczestunek przygotowany
W tym numerze: przez nauczycieli.

Wywiad z Pania 2
Dyrektor, Agnieszka
Naszko

Mtodziez o swoich 4,5
pasjach

O zdrowym stylu 6
zycia

Porady Koordynatora 7
praktyk

Warto przeczytac! 8

Drzwi otwarte w BSISRiP w Bydgoszczy

14 maja odbyly sie w Rzemiosle drzwi otwarte. Osmoklasiéci
mogli zapoznacé sie z ofertg 1 zapleczem edukacyjnym naszej szkoty.
W tym dniu gosciliSmy réwniez pracodawcow, z ktorymi
wspoélpracujemy. Swoje stanowiska oraz ciekawe warsztaty
przygotowaly firmy: Wydawnictwo KRESKA, Zarembowe-love -
Zaremba Salony Fryzjerskie i Cukiernia Sowa. Przyszli absolwenci
szkol podstawowych mogli sprobowaé swoich sit za kétkiem
symulatora jazdy oraz skosztowac
pysznos$ci przygotowanych
przez naszych uczniow. W sali
gimnastycznej znajdowalo sie
oczywiécie roéwniez stanowisko®
rekrutacyjne, przy ktorym goécieg'«‘ T
mogli zasiegnaé¢ informacji i rozwiac¢ kg
wszelkie watpliwo$ci odno$nie
wyboru naszej szkoty.




PAUZA Str. 2

.Mfodziez jest cudowna..”
Wywiad z Paniq Dyrektor, Agnieszkq Naszko

O pracy dyrektora, o rozwoju szkoly i o jej uczniach
z Pania Agnieszka Naszko , Dyrektorem Branzowej
Szkoly I Stopnia Rzemiosla i Przedsiebiorczosci
w Bydgoszczy, rozmawialy uczennice klasy 3 Fp,
Oliwia Ko$émider i Daria Ziegler.

Jak dtugo jest Pani dyrektorem naszej szkoly? Czym
sie Pani zajmowala, zanim objela Pani funkcje
dyrektora?

Zaraz po studiach, w 2007 roku, zostalam zatrudniona
wlasnie w tej szkole. Rozpoczelam prace jako pedagog
szkolny. Po dwoch latach polaczono dwa stanowiska —
pedagoga 1 sekretarza szkoly, a po czterech latach pracy
jako pedagog 1 sekretarz zostalam wicedyrektorem.
0Od 2016 roku jestem dyrektorem szkoly. Cala moja
kariera zawodowa zwiazana jest z tym miejscem. '

Praca z mlodziezq uwazana jest za trudnq. Dlaczego jq Pani wybrata? Czy bylo to
zawsze Pani marzeniem, czy moze myslata Pani o zupelnie innym zajeciu, gdy byla
Pani w naszym wieku?

Mys$latam o zupelnie innym zajeciu. Skonczylam technikum chemiczne 1 moim marzeniem
byta farmacja. Sprawy osobiste spowodowaly, ze nie moglam rozpoczaé tego kierunku
1 wybratam pedagogike. Dzi§ uwazam, ze nic nie dzieje sie bez przyczyny 1 wlasnie te studia
miatam skonczyé. Bycie pedagogiem sprawialo mi duza przyjemnosé. Gdy zostatam
wicedyrektorem, moje obowiazki sie zmienily. Mialam woéwczas stanowiska dzielone —
pedagoga oraz wicedyrektora. W zwiazku z tym musiatam juz wyciagac jakie$ konsekwencje
z zachowania uczniéw 1 zaczeli sie oni w pewien sposob odsuwaé ode mnie, nie mieli juz
do mnie takiego rodzaju zaufania, jakie powinni mie¢ do pedagoga. Poprositam wiec organ
prowadzacy o pozostawienie mnie wylacznie na stanowisku wicedyrektora. Teraz zajmuje
stanowisko dyrektora 1 jako dyrektor tez musze sie zachowywac inaczej niz pedagog szkolny.
Uczniowie musza mie¢ poczucie, ze pewne rzeczy, ktore moga wydarzy¢ sie w szkole, nie sa
pozadane 1 przyjsScie do dyrektora moze sie wiazac¢ z jakimi$s konsekwencjami. Wydaje mi sie,
ze stanowisko, ktéore w tej chwili zajmuje, jest najbardziej odpowiedzialne 1 stresujace,
jednak wiem, ze praca z mlodzieza jest tym, co na pewno chce w zyciu robié. Czy jest
to trudne? Pewnie troche tak, ale mtodziez jest cudowna.

Czy cofnelaby sie pani do posady pedagoga?

Zawsze mowie, ze dyrektorem sie bywa, wiec pewnie nadejdzie taki czas, ze albo sama
zdecyduje, 1z jest to praca juz zbyt stresujaca dla mnie 1 zdrowie jest wazniejsze, albo ktos
zdecyduje, ze inna osoba bedzie sie bardziej na to stanowisko nadawala, wiec wtedy
jak najbardziej chcialabym wréci¢ do zawodu pedagoga, zwlaszcza ze nie zdazylam sie¢ w nim
bardziej rozwinag 1 troche mi tego brakuje.

Jakie cechy wedtug Pani powinien posiadaé dobry dyrektor? Czy ta praca wymaga
szczegolnych predyspozycji?

Na pewno wymaga duzo cierpliwosci, odpornosci na stres. Dyrektorem musi byé osoba
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kompetentna, posiadajaca wiedze, wzmacniajaca swoich wspoétpracownikow 1 milodziez,
konsekwentna 1 odpowiedzialna.

Co uwaza Pani za swoje najwieksze osiqgniecie zawodowe?

Zapewne to, ze zostalam dyrektorem, jest wielkim osiagnieciem, bo przeciez nigdy wczesnie]
o tym nie myslalam. Ale chyba najwiekszym osiagnieciem jest to, ze osoby,
z ktorymi na co dzien wspoélpracuje, zglosily mnie do Konkursu Super Dyrektor 2020.
Nic nie szkodzi, ze nie zajelam miejsca na podium — znalezli sie na nim dyrektorzy pelniacy
te funkcje po 20, 25 lat 1 majq rzeczywiscie duze osiagniecia. Sukcesem bylo to, ze dostalam
Dyplom uznania w tym konkursie, ze moil wspo6tpracownicy tak pieknie mnie zaprezentowali
przed cata Polska. To jest dla mnie najwieksze osiagniecie!

Jak dlugo Pani zastanawiala sie nad tym, czy objqé stanowisko dyrektora?

Zastanawialam sie nad ta propozycja trzy miesigce. Nie wiedzialam, czy sobie poradze. Praca
na stanowisku dyrektora wymaga ciaglej nauki, bycia na biezaco z przepisami,
ktore nieustannie sie zmieniaja. Trzeba czuwaé¢ nad wszystkim. Mimo ze w szkole pracuje
duzo os6b 1 kazdy za co$ odpowiada, to ostatecznie cala odpowiedzialnosé ponosi dyrektor.
Jest to praca bardzo wymagajaca i1 dlatego tak dlugo sie wahatam.

Co Pani najbardziej ceni w uczniach?

Prawdomoéwnosé. To jest dla mnie istotne 1 wazne. Jesli przychodzi do mnie uczen, zawsze
mowie, ze niezaleznie co sie wydarzylo 1 co sie jeszcze stanie, musimy zaczaé od prawdy.
Oczywiscie uswiadamiam ucznia, ze samo powiedzenie prawdy nie konczy danej sprawy,
ze pewnie trzeba bedzie ponie$¢ jakies konsekwencje, ale jest tatwie] wyciagnaé wnioski,
co$ naprawid, jesli zaczniemy od prawdy, nawet najgorszej, a nie od ktamstwa.

Co roku mury naszej szkoly opuszczajq dziesiqtki trzecioklasistow. Prosze
przedstawi¢ nam sylwetke absolwenta - jego cechy, umiejetnosci, przygotowanie
do wejscia na rynek pracy.

Wszyscy absolwenci szkél branzowych, ktérzy funkcjonowali w systemie ,naprzemiennym” —
tydzien praktyk, tydzien nauki w szkole — sa przygotowani, by wej$¢ na rynek pracy.
Przez trzy lata uczyli sie zawodu w realnych warunkach. W szkolnych pracowniach
nie mozna naby¢ pewnych umiejetnosci, chociazby wlasciwego kontaktu z klientem.
Tego jedynie mozna sie nauczy¢, funkcjonujac w zakladach pracy. Uczniowie powinni by¢
tez Swiadomi, ze nie trzeba konczy¢ na szkole branzowej — mozna jeszcze zrobi¢ technikum,
potem studia. Moze kto$§ bedzie chciat wroéci¢ do szkoly branzowej jako nauczyciel zawodu?
Bardzo do tego zachecam.

Jakie ma Pani plany zwiqzane z rozwojem szkoly? Jakie sq jej najistotniejsze
potrzeby?

Szkota jest Swietnie wyposazona. Organ prowadzacy, czyli Kujawsko — Pomorska Izba
Rzemiosla 1 Przedsiebiorczosci, dba o to, zeby warunki do nauki byty bardzo dobre. W celu
jej dalszego rozwoju chcialabym nawiazywaé szersza wspolprace z réznymi instytucjami
1 przedsiebiorcami. Mogliby oni prezentowaé sie u nas w szkole lub przyjmowaé¢ mlodziez
na warsztaty. Jesli chodzi o ostatni rok szkolny, to pojawil sie problem, na ktory
nie do konca mam wplyw, czyli fakt, ze nie ma ,rak do pracy”’, nie ma nauczycieli zawodu
oraz nauczycielil przedmiotow ogélnoksztatcacych. Nauczyciele odchodza od zawodu. Problem
ten jest zauwazalny od kilku lat 1 nie wiem, co bedzie dalej. Szkola jest odpowiednio
przygotowana, sa pracownie, ale nie ma osob, ktore chcialyby na tym stanowisku pracowac.
Kadra nauczycielska — to jest najistotniejsza potrzeba w tym momencie.
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Czy jakas klasa albo jakies wydarzenie szczegolnie utkwito w Pani pamieci?

Szczegblnie pamietam klasy, w ktorych bylam wychowawca — jako pedagog 1 jako
wicedyrektor. Rozstania z nimi byly zawsze wzruszajace. Z niektéorymi osobami mam
kontakt do dzi§ — niektérzy zalozyli juz rodziny,
maja dzieci, spelniaja sie zawodowo, wiec jestem
z nich bardzo dumna. Tak naprawde kazda klasa |
jest inna, wyjatkowa, nawet te, ktore nie do konca
zachowuja sie wlasciwie. Ich sie najbardziej
pamieta! ;

Co Pani robi w czasie wolnym? Czym sie Pani |
interesuje?

Czasu wolnego, niestety, bardzo mi brakuje.
Mieszkam poza Bydgoszcza, wiec praca tacznie
z dojazdami zajmuje mi 10 godzin. Gdy wracam
do domu, kazda wolng chwile poswiecam moim
trojgu dzieciom, ktore — niezaleznie od wieku — potrzebuja mnie. Bardzo lubie czytaé ksigzki,
wiec jak tylko znajde chwile, to siegam po nie. Czytanie mnie odpreza, wycisza, relaksuje.

Dziekujemy za rozmowe i Zyczymy wielu sukceséw w Zyciu osobistym i w pracy.
Oliwia Ko$mider 1 Daria Ziegler, kl. 3 Fp

Moja pasja - moje powotanie.. - Julian Jurkiewicz

Od szesciu lat jestem czlonkiem Mlodziezowej Druzyny Pozarniczej (MDP) Ochotnicze)
Strazy Pozarnej w Dabrowie Chelminskiej. Z OSP jestem zwiazany wilasciwie od dziecka,
bo moj tata byt jej prezesem. Odkad pamietam, bylem zaangazowany w zycie strazakow.
Gdy mialem 12 lat, wstapilem do MDP 1 do dzi§ aktywnie w niej dzialam. W ubieglym roku,
za swojaq wieloletnia dziatalno$¢ w tej organizacji, otrzymatem zlota odznake MDP.

Nasza druzyna jest integralna czescig OSP w Dabrowie Chelminskiej. Raz w tygodniu,

w niedziele, odbywaja sie zbidérki. Poznajemy na nich zasady funkcjonowania ochrony
przeciwpozarowej, ¢wiczymy obstuge sprzetu pozarniczego, pierwsza pomoc, przygotowujemy
sie do ukonczenia szkolenia podstawowego na strazaka.
‘ Bierzemy czynny udzial w zyciu gminy. Sluzymy pomoca
tll podczas wszelkich uroczystoéci, organizujemy 1 uczestniczymy
w roznych akcjach charytatywnych, w Sprzataniu §wiata,
zabezpieczamy imprezy, np. Bieg Uliczny z Dabrowy Chelminskiej
do Ostromecka.
Przygotowujemy sie tez do zawodow 1 konkurséw pozarniczych.

W maju bralem wudzial w Powiatowym Finale Ogdlnopolskiego
® Turnieju Wiedzy Pozarniczej ,Mlodziez zapobiega pozarom”,
podczas ktorego zajalem pierwsze miejsce, natomiast na szczeblu
wojewodzkim — szoste.
Nie moge doczekaé sie¢ momentu, gdy ukoncze 18 lat 1 zostane
" pelnoprawnym strazakiem. Jako czlonek Ochotniczej Strazy
: \ Pozarnej bede ni6st pomoc innym.
Julian Jurkiewicz, kl. 3 MEp
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JZyje sztuka..”" O swojej pasji opowiada Jagoda

Moja pasja — malowanie — rozwijala sie we mnie od dziecinstwa. Pamietam,
ze w szkole spedzatam po lekcjach trzy godziny w Swietlicy. Mialam wtedy specjalne zeszyty,
ktore zapelnialam rysunkami. Robilam tak wiele lat. Po raz pierwszy zostalam dostrzezona
wlasénie w szkole podstawowej, gdy zdobylam wyrdznienie w ogoélnopolskim konkursie
o Borach Tucholskich.

Gdy bylam juz w szkole branzowej, tata zapisal mnie na warsztaty w pracowni
artystycznej Pani Agaty Dolkowskiej. Bardzo sie batlam tych zaje¢, bo wczeéniej nigdy
nie uczytlam sie malarstwa. Wiele rzeczy odkrywalam sama, przygladajac sie dzielom sztuki,
analizujac proporcje czy uzyte kolory. Gdy wykonalam wtedy swoja pierwsza prace, Pani
Agata byla zaskoczona, ze ja, samouk, potrafie juz tak dobrze malowaé. I to mnie
zmobilizowato, by dalej uczestniczy¢
w tych lekcjach.

W swoje] teczce nie mam prac,
ktorych bym nie lubita. Mimo iz uwazam,
ze niektéore z nich sa stabsze, kocham
je wszystkie, zadnej jeszcze
nie wyrzucitam, bo jestem do nich bardzo
przywiazana. w tych pracach |
sa wszystkie moje emocje, uczucia — g
wida¢ to w barwach, odcieniach. Mam
swo] wilasny $wiat, uzywam wlasnego
zakresu kolorow. Niektérzy moéwia,
ze jest co$ wyjatkowego w moich pracach.

Czasem tworze sze§¢, siedem
godzin, czasem caly dzien. Zapominam
wtedy o Sswiecie. Ktade sie spac, wstaje
rano 1 od razu ide do moich sztalug.

Najchetniej uwieczniam w moich pracach przyrode. Chyba zwiazane jest to z tym,
ze juz jako dziecko bardzo lubilam zwierzeta. Tam, gdzie mieszkalam, bylo duzo pdl, tak,
lasow. Mam z tym miejscem bardzo mile wspomnienia. Stad na moich obrazach sa drzewa,
ptaki. Rysuje tez postacie, portrety, elementy architektury, jednak ta tematyka wymaga
ode mnie jeszcze wiele nauki.
Uzywam réznych technik,
ale najbardziej lubie malowacé
farbami.

Jestem otwarta na sztuke,
lubie muzyke klasyczna, czasem
rzezbie — zyje sztuka. Chcialabym
w przyszlosci studiowaé¢ malarstwo.
§ Marze o tym, by pozna¢ wielu
artystow, bardzo madrych ludzi.

Jagoda Ratkowska, kl. 3 Wp




Piramida zywieniowa-zasady zdrowego Zywienia

Czy kiedykolwiek mys§leliScie o swoim zdrowiu? Zdrowie jest najwazniejsza wartoscia
naszego zycia, gdyz bez niego nic nie jesteémy w stanie zrobi¢. Gdy mamy jakie$§ problemy

zdrowotne, jest nam ciezko wykonaé¢ dana czynno$¢, nie
mozemy zrealizowaé naszych planow, spetni¢ marzen.
By nasz organizm funkcjonowal prawidtowo,
musimy dostarczy¢é mu odpowiednig ilo$¢ witamin,
Konieczne jest stosowanie wlasciwej diety oraz
aktywno$é fizyczna. Wystarczy spojrze¢ na piramide
zywienia 1 juz wiemy, jaka dieta jest najlepsza,
poniewaz jest to graficzne przedstawienie odpowiednich
proporcji  produktéw. U podstawy lezy wlasnie
aktywno$¢ fizyczna oraz warzywa 1 owoce. Blizej
wierzchotka znajdziemy produkty, ktorych nalezy
unika¢ - ttuszcze oraz stodycze.
Istotng role odgrywa zbilansowana dieta, dostarczajaca
nam wszystkich niezbednych skladnikéw odzywczych i
witamin. Powinniémy dostarcza¢ odpowiednig 1ilo$é
kalorii dostosowana do indywidualnych potrzeb.
Nieodpowiednie odzywianie moze prowadzi¢ do wielu

choroéb - otylosci, cukrzycy, miazdzycy czy nadci$nienia. Trzeba rowniez badaé sie regularnie
u wszystkich lekarzy specjalistéw danych dziedzin medycznych. Badania pomoga wykryé
nieprawidlowosci, a wtedy jest mniejsza szansa, ze przerodzi sie to w powazna chorobe.
Warto takze odwiedzi¢ dietetyka, aby upewnié sie, czy sposdb naszego odzywianie jest

prawidlowy.

Sadze, ze warto dbaé¢ o zdrowie, bo gdy je posiadamy, latwiej jest nam funkcjonowac.
Regularne badania, prawidlowe odzywianie oraz aktywno$é fizyczna to trzy bardzo wazne

zasady, ktore powinniémy wprowadzi¢ do naszego zycia.

Gracjan Czyzewski, kl. 1 GS

Gracjan Czyzewski, kl. 1 GS

Kornelia Kwasigroch, kl. 1 F
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Urlop wypoczynkowy mtodocianych-zasady przyznawania

Pani Koordynator ksztalcenia zawodowego, Agnieszka Podle$na, przygotowala dla
Was informacje dotyczace zasad przyznawania urlopu wypoczynkowego
pracownikom mlodocianym, ktore wynikaja z Kodeksu pracy:

Zgodnie z art. 205 Kodeksu pracy mlodociany pracownik uzyskuje prawo do urlopu
wypoczynkowego z uplywem 6 miesiecy od rozpoczecia pierwszej pracy w wymiarze 12 dni
roboczych. Natomiast z uptywem roku pracy zyskuje prawo do urlopu w wymiarze 26 dni
roboczych. W roku kalendarzowym, w ktéorym mtodociany konczy 18 lat, ma prawo do urlopu
w pomniejszonym wymiarze 20 dni roboczych, jezeli prawo do urlopu uzyskal przed
ukonczeniem 18 lat.

Mlodocianym w rozumieniu Kodeksu pracy jest osoba, ktéora ukonczyla 15,
a nie przekroczyta 18 lat (art.190 §1 Kodeksu pracy).

Zaliczkowy urlop wypoczynkowy mlodocianego w pierwszym roku pracy.

W pierwszym roku pracy mlodociany pracownik moze uzyskaé¢ w okresie ferii
szkolnych, po wczeSniejszym zlozeniu u pracodawcy wniosku, urlop wypoczynkowy
na zasadzie zaliczki. Urlop zaliczkowy przyznawany jest w sytuacji, w ktorej nie nabyt
on jeszcze prawa do urlopu wskazanego powyzej. Chodzi o to, by mloda osoba miala
mozliwo$é wypoczaé w okresie ferii zimowych przez pierwszy okres pracy, ale takze przez
okres wakacji, ktory stanowi dla uczniow czas wolny od nauki w szkole.

Pracodawca nie moze odméwi¢ udzielenia urlopu miodocianemu w okresie ferii zimowych
z uwagi na potrzebe dluzszego odpoczynku pracujacych uczniéw, co jest zwigzane
z ich rozwojem 1 wiekiem. W dalszym okresie (np. w okresie wakacyjnym) moze on udzieli¢
mlodocianemu pracownikowi kolejnego urlopu, jednak na stosowng liczbe dni, ktoére
pozostaly pracownikowi do wykorzystania. Pracodawca powinien wziaé pod uwage liczbe dni
wykorzystanych juz wczeéniej przez pracownika.

Pracodawca, na czas ferii, moze udzieli¢ pracujacemu uczniowi urlopu bezptatnego, ktory
lacznie z urlopem wypoczynkowym nie moze przekroczyé¢ dwoch miesiecy. Urlop bezptatny
udzielany mlodocianym jest wliczany do stazu pracy, z ktéorym wiaza sie uprawnienia
pracownicze. Stanowl to uregulowanie bardziej korzystne dla mlodocianych niz dla
zatrudnionych pelnoletnich. Ponadto urlop bezptatny udzielany na czas ferii mtodocianego
nalezy odr6zni¢ od urlopu bezplatnego uregulowanego w art.174 Kodeksu pracy, to jest
urlopu bezplatnego udz1e1anego ogélow1 zatrudnionych. Zatem pracodawca nie moze

3 ' : : \0dm0w1c udzielenia urlopu bezpltatnego
mlodocianemu, ktéry ztozyt wniosek w oparciu
o art.205 §4 Kodeksu pracy. Wéwcezas taki urlop
bezptatny jest wliczany do stazu pracy. Ponadto
- uczen moze starac sie réowniez o urlop bezptatny
na zasadach ogélnych (art.174 Kodeksu pracy),
wowczas pracodawca nie ma obowigzku zgodzié
: sie na jego udzielenie, a mlodociany nie bedzie
miatl w zwiazku z tym roszczenia do pracodawcy.
- Warto jednak zaznaczyé, ze okres urlopu
2 bezplatnego udzielonego na zasadzie art. 174

8 Kodeksu pracy nie jest wliczany do stazu pracy.
Agnieszka Podleéna,
Koordynator ksztalcenia zawodowego BSISRiP w Bydgoszczy




Warto przeczytaé...

Zycie siedemnastoletniej Samanthy Strattan legto w gruzach. Jej matka rozwiodta
sie z ojcem, a chlopak, z ktorym byla w zwiazku przez trzy lata, zdradzal ja przez dwa
z nich, w dodatku z jej przyjaciétka Jessica. Natomiast —
Lydia, ktéra réwniez sie z nimi przyjaznila, pilnowala,
aby Sam nie dowiedziala sie o zdradzie. Na dodatek 4
bohaterka musiata przeprowadzi¢ sie do willi Kade'ow g
nalezacej do Jamesa Kade'a, czyli nowego narzeczonego
jej matki oraz do jego dwéch synéw - Masona i1 Logana. =
Dziewczyna uczeszczala do prywatnego liceum, a bracia
do publicznego, jednak ich drogi schodzily sie w domu
czy na imprezach. Mlodzi nie rozmawiali ze sobg 1 unikali

miodych Kade'é6w do przyszlej przybrane) siostry
1 stworzyli ,nieustraszone trio”.

Fallen Crest Akademia to pilerwsza czeSé
siedmiotomowej serii ksigzek autorstwa Tijan Meyer |
(tak w ogdéle to moja ulubiona autorka :3).

Ksigzka ta nalezy do kategorii Young adult (YA). s
Nauczyla mnie, aby nie postrzegaé¢ ludzi przez pryzmat
rodzicow, pracy, pieniedzy czy towarzystwa. Jest bardzo ksztaltujaca i pomaga zrozumiec
pare spraw. Mimo ze caly utwor zawiera jedynie 478 stron, dzieje sie w nim bardzo duzo.
Zaskoczylo mnie to, jak dobrze wszystkie watki sa ze soba powiazane 1 jak szybko sie czyta

te ksiazke — wciagnelam ja w dwa dni! Postacie sa wykreowane w bardzo unikatowy
sposob. Kazdy bohater jest wyjatkowy, ma swoje humorki, calty wachlarz wad 1 zalet.
Serdecznie polecam te powie$¢! Mam nadzieje, ze wam sie ona spodobal!

Natalia Zielinska, kl. 2F

Powies¢ Ogrod Leoty autorstwa Francine Rivers to rozgrywajaca sie 1999 roku piekna
historia rodzinna opowiadajaca o losach 84-letniej Leoty Reinchardt, jej céorki Eleonory
Galnes oraz 18-letniej wnuczki Anne-Lynn Gardner.
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Eleonora nienawidzi swojej] matki 1 zyje
w przekonaniu, ze ta je] nie kochala, przez co sama
kontroluje swoja céorke 1 uklada jej zycie wedlug wlasnych
marzen. W koncu Anne ma do§¢ 1 odchodzi z domu.
Dziewczyna chce sie dowiedzie¢, dlaczego jej matka tak
nie cierpl Leoty 1 odwiedza babcie. Anne odkrywa okropna
tajemnice z przeszloScli o zyciu w czasie wojny, bedaca
powodem zgorzknienia matki oraz wielu nieporozumien
miedzy Eleonora 1 Leota . Dziewczyna ma zamiar pogodzié
babcie z matka, lecz nie jest to takie proste, jak mogloby sie
wydawac. Czy uda sie jej odbudowac wiezi rodzinne?

Moim zdaniem to $wietna opowie$¢ dla czytelnika
w kazdym wieku. W powieSci mozna odnalezé zywo
nakre$lone postacie, sytuacje zabawne 1 smutne, nieblahe
problemy znane z codziennego zycia kazdego z nas 1 wiele

wzruszajacych momentow. Serdecznie polecam!
Julia Malicka, kl. 2 GS



