PODANIE NALEZY WYPELNIAC DRUKOWANYMI LITERAMI; SZARE POLA WYPELNIA SZKOLA

Data wpltywu:
zdjecie Podpis przyjmujacego:
kandydata Skladka na fundusz rodzicielski:
3 szt.
Dyrektor
Branzowej Szkoly I Stopnia
Rzemiosla i Przedsiebiorczosci w Bydgoszczy
PODANIE
Prosz¢ 0 przyjecie mnie do Klasy .......ccccoeeveiiinnnnn. Branzowej Szkoly I Stopnia Rzemiosta

I Przedsigbiorczo$ci W BYAQOSZCZY W ZAWOAZIE ........ccveiiiiiiiiiiieiiesieeie et :

I. DANE PERSONALNE KANDYDATA

NAZWISKO

PIERWSZE IMIE

DRUGIE IMIE

DATA URODZENIA (DZIEN - MIESIAC - ROK) - -
MIEJSCE URODZENIA

PESEL

1. ADRES MIEJSCA STALEGO ZAMIESZKANIA

WOJEWODZTWO _ MIEJSCOWOSC _
uLicAa NR DOMU NR MIESZK
Kobpocztowy | | |-| | | | Poczta TELEFON KOM. UCZNIA.

I11. DANE RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW)

Nazwiskonmigooca | | | [ [ L P [T TP PP TP P PPl ][]

ADRES

(Wypetnié w przypadku, gdy jest on rézny od adresu dziecka)

TELEFON DO PRACY Kowm.

Nazwiskorr | | [ [ | [ [ [P P[PPI TP PP TP PP TP ] ]]
MATKI

ADRES

(Wypetnié w przypadku, gdy jest on rézny od adresu dziecka)

TELEFON DO PRACY Kowm.
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V. UKONCZONE GIMNAZJUM

NAZWA ROK UKONCZENIA _

MIEJSCOWOSC

V. INFORMACJE DODATKOWE
A. DEKLARUJE SWOJ UDZIAL: RELIGIA [* ETyka O *

B. POPRZEDNIA SZKOLA (WYPELNIC W PRZYPADKU PRZENIESIENIA)

NAZWA

MIEJSCOWOSC _

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych danych osobowych do celow zwigzanych z procedurami obowigzujgcymi
w szkole (zgonie z ustawg 0 ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997 r. Dz.U. Nr 133 poz. 883).

Oswiadczam, zZe wszystkie podane dane sqg zgodne z prawdg | zobowiqzuje si¢ dO niezwlocznego
zawiadomienia szkoly 0 zaistniatych zmianach.

(data i podpis ojca — matki — opiekuna)* (podpis kandydata)

* niepotrzebne skresli¢

PYTANIA ANKIETOWE: SKAD DOWIEDZIALES SIE O SZKOLE?
- Reklama w gazecie (JAKIE]J? ......ccccooiveiiiereiice e )
- Reklama w radiu (JAKIM? .......ooviiiiiieeeeee e )
- Reklama w $rodkach komunikacji miejskiej
- Ulotka reklamowa w szkole

- Strona www
- Facebook
- Targi edukacyjne
- 0Od znajomych
- INNAaTOrma (JAKA? ...oceeoeeeeeeee e )
POTWIERDZENIE MOZLIWOSCI ODBYWANIA
PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU
POtWIBIAZAM, ZE& UCZEN .nneeeeee et e w okresie nauki

Imie i nazwisko ucznia
w Branzowej Szkole I Stopnia Rzemiosta i Przedsigbiorczosci w Bydgoszczy bedzie odbywat w mojej firmie

praktyczng nauke Zawodu W zawodZie ..............eviveininiiiiiniieiiinieeiiiiieienenee: 0d T IX 2000
nazwa zawodu

(data i podpis)

(wyrazny odcisk pieczeci firmy z doktadnym
adresem, numerem telefonu i nr NIP)
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UMOWA O NAUKE

zawarta w Bydgoszczy w dniu LT LT ]
pomiedzy uczniem
DANE PERSONALNE UCZNIA

NAZWISKO | ‘ ‘ ‘ | |
PIERWSZE IMIE
DRUGIE IMIE

DATA URODZENIA (DZIEN - MIESIAC - ROK) | | || | || | | | |

MIEISCE URODZENIA IR EEEEEEEN

PESEL HEEEEEERRER

ADRES MIEJSCA STALEGO ZAMIESZKANIA

WOJEWODZTWO _ MIEJSCOWOSC _

ULICA NR DOMU NR MIESZK

KobD poczTowy | | || | | |POCZTA

reprezentowanego przez rodzica / opiekuna prawnego

NAZWISKO
IMIE

a szkolq
Branzowsg Szkotg I Stopnia Rzemiosta i Przedsiebiorczosci z siedzibg w Bydgoszczy przy ul.Kijowskiej 7, reprezentowang
przez Agnieszke Naszko — Dyrektora Szkoty.

§1
[Przedmiot umowy]

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie na rzecz ucznia nauki w wybranym przez ucznia zawodzie w Branzowej Szkole I Stopnia.

2. Szkota o$wiadcza, ze jest szkota niepubliczna 0 uprawnieniach szkoty publicznej wpisana do ewidencji szkot i placowek prowadzonej
przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy i realizuje programy nauczania okreslone przez Ministra Edukacji Zawodowej.

3. Szkota $wiadczy¢ bedzie nauke w jej siedzibie w Bydgoszczy przy ul. Kijowskiej 7. W zakresie wybranych przedmiotéw objetych
programem nauczania nauka moze by¢ rowniez $wiadczona poza jej siedziba.

4. Uczen odbywa¢ bedzie praktyczng nauke zawodu na podstawie odrebnej umowy o prace w celu przygotowania zawodowego, zawartg z
wybranym przez siebie pracodawca.

§2
[Warunki $wiadczenia nauki]
1. W czasie pobytu w szkole na jej terenie uczen zobowigzany jest:

—  stosowac si¢ do okreslonych przez Dyrektora Szkoty, Rad¢ Pedagogiczng oraz nauczycieli zasad zachowania sig,

— odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pozostatych pracownikow szkoty, pozostatych 0sob przebywajacych na terenie szkoty oraz
innych uczniow, nie stosowaé jakiejkolwiek przemocy i agresji w stosunku do tych osob,

—  zachowywac¢ si¢ W sposob, ktory nie utrudnia lub uniemozliwia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych, w szczegdInosci nie rozmawiac, nie
przemieszcza¢ si¢ po sali bez uzasadnionej potrzeby, nie uzywaé telefonow komorkowych, odtwarzaczy muzycznych i innych
urzadzen zaklocajacych przebieg zaje¢; uczniowi uzywajacemu takich urzadzen moge by¢ one odebrane na podstawie decyzji
nauczyciela lub dyrektora szkotly i zdeponowane w szkole do czasu przekazania ich rodzicom (opiekunom) ucznia,

—  zachowywac si¢ na terenie szkoly W sposob nie stwarzajacy zagrozenia dla zycia lub zdrowia siebie i innych osob,

—  nie uzywac tytoniu, alkoholu, $rodkéw odurzajacych ani zadnych innych §rodkow o podobnym dziataniu; w przypadku podejrzenia
uzycia przez ucznia takich $rodkow rodzice (opiekunowie) ucznia wyrazaja zgode na zastosowanie wobec niego urzadzen kontrolno-
pomiarowych w celu stwierdzenia ich zawartosci w organizmie ucznia.
wykonywac polecenia Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty dotyczace pobytu ucznia w szkole.

2. W przypadku zaje¢ lekcyjnych odbywajacych si¢ poza siedziba szkoty uczen udaje si¢ do miejsca ich odbywania na wilasna
odpowiedzialnos¢.

3. Przedmioty przynoszone do szkoly przez ucznia przynosi on i przechowuje w szkole we wilasnym zakresie, na wiasne ryzyko i
odpowiedzialnos¢.
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§3
[Usprawiedliwianie nieobecnosci]

Rodzice ucznia obowigzani sg uprzedzi¢ szkote 0 przyczynie i przewidywanym okresie nieobecnosci ucznia w szkole, jezeli przyczyna tej

nieobecnosci jest z gory wiadoma lub mozliwa do przewidzenia.

Jezeli przyczyna nieobecno$ci nie byta mozliwa do przewidzenia, 0 nieobecnos$ci ucznia, jego przyczynie i okresie trwania rodzice

obowigzani sg powiadomi¢ szkote niezwlocznie, nie pdzniej niz pierwszego dnia tej nicobecnosci.

Dokumentami usprawiedliwiajacymi nicobecno$¢ ucznia w szkole sa:

—  za$wiadczenie lekarskie o czasowej niezdolnos$ci do pracy, wystawione zgodnie z przepisami o orzekaniu o czasowej niezdolno$ci do
pracy (druk ZUS ZLA — dawny tzw. druk L-4),

— imienne wezwanie ucznia do osobistego stawienia si¢, wystosowane przez organ wiasciwy w sprawach powszechnego obowigzku
obrony, organ administracji rzadowej lub samorzadu terytorialnego, sad, prokurature, policj¢ lub organ prowadzacy postgpowanie W
sprawach o wykroczenia - w charakterze strony lub $wiadka w postgpowaniu prowadzonym przed tymi organami, zawierajace
adnotacj¢ potwierdzajaca stawienie si¢ Ucznia na to wezwanie,

—  inne dokumenty bg¢dace podstawa usprawiedliwiania nicobecnosci pracownika w pracy, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

Ostateczng decyzje¢ 0 usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia w szkole podejmuje wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoty.

§4
[Obowigzki rodzicow]

Rodzice ucznia zobowigzani sa do:

n

utrzymywania biezacego, stalego i systematycznego kontaktu ze szkota w celu informowania si¢ 0 postgpach ucznia w nauce
i zachowaniu w szkole, nie rzadziej niz w terminach zebran z rodzicami,

terminowego regulowania wptat sktadki na fundusz rodzicielski w wysoko$ci ustalonej przez szkote,

w razie wyrzadzenia z winy ucznia szkody w mieniu szkoty, do pokrycia kosztow zwigzanych z naprawieniem tej szkody.

§5

[Praktyczna nauka zawodu]
W trakcie nauki w szkole uczen przez caty okres jej trwania obowigzany jest odbywa¢ praktyczng nauk¢ zawodu na podstawie umowy o
pracg W celu przygotowania zawodowego zawarta z pracodawca uprawnionym do szkolenia uczniow w danym zawodzie. Jeden
egzemplarz umowy nalezy dostarczy¢ szkole niezwlocznie po jej zawarciu.
O kazdorazowej zmianie pracodawcy, u ktorego realizowana jest praktyczna nauka zawodu uczen lub jego rodzice zobowigzani si¢
niezwlocznie powiadomi¢ szkote.
W przypadku, gdy umowa 0 pracg z uczniem zostata rozwiazana, a uczen nie nawigzal nowej umowy w terminie jednego miesigca, moze
zostac on skreslony z listy uczniéw szkoty.

§6

[Postanowienia koncowe]
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, konieczny do ukonczenia przez ucznia szkoty nauki w wybranym zawodzie i moze zostaé
przedtuzona jedynie raz o jeden rok, w razie powtarzania klasy.
Umowa nie wchodzi w zycie W razie nie podjecia przez ucznia nauki w szkole w pierwszej klasie.
Nieprzestrzeganie postanowien Umowy moze spowodowal jej rozwigzanie z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia.
Rozwigzanie umowy skutkuje skre$leniem ucznia z listy uczniow szkoty.
W przypadku skreslenia ucznia z listy uczniow w trybie dyscyplinarnym, okreslonym w Statucie Szkoty, umowa ulega rozwiazaniu ze
skutkiem natychmiastowym.

(podpis Dyrektora Szkoty) (podpis rodzica / opiekuna)



